MOKYMO PROGRAMA ™
”"DARBO IR SEIMOS SUDERINAMUMAS: MOKYMAI VISAI SEIMAI” g

= Si mokymo programa parengta pagal EK _Mokymosi visg gyvenimg
programos Grundtvig projektg “Darbo ir seimos suderinamumas:
mokymai visai seimai (Family)” (2009-2011) dalyvaujant
partneriams iS lItalijos, Jungtinés Karalystés, Latvijos, Lietuvos,
Suomijos ir Vokietijos.

= Projektu siekiama paskatinti pacCius darbuotojus jsitraukti | Seimai
palankiy priemoniy jgyvendinimg jy darbovietése.

= Mokymo programa buvo parengta remiantis brosiira “Darbo ir
Seimos suderinamumas. Gerosios praktikos”, kurig sudaro 32
apklausty dirbanciyjy atvejai, bei vaizdo filmy r|nk|n|u kurj sudaro 8
vaizdo filmai, atskleidziantys dirbanciyjy, pasmaudOJusM savo
darbovietése Seimai palankiomis priemonémis, patirtj.

DAUGIAU INFORMACIJOS APIE PROJEKTA IR PRODUKTUS RASITE PROJEKTO INTERNETO
SVETAINEJE:

www.family-learning.eu
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MOKYMO PROGRAMA “DARBO IR SEIMOS SUDERINAMUMAS: me
MOKYMAI VISAI SEIMAI” RENGE $10S ORGANIZACIJOS: B

Pareiskéjas:
Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba (LT) www.lygybe.lt

Koordinatorius:
Socialiniy inovacijy fondas (LT) www.|pf.It

Europiné partnerysté (LT) www.europartner.It

Euraptmi ?ﬂrt.mzrl[.léé
E

URO PARTNER

Finnish Institute of Suomijos profesinés sveikatos institutas (FI) www.ttl.fi

Occupational Health

@‘Tp‘ Latvijos profesiniy sgjungy konfederacija (LV) www.lbas.lv
%§3 Merseyside Expanding Horizons Ltd (UK) www.expandinghorizons.co.uk
Team Srl. (IT) www.team.it
 tuzm
E% Dortmundo technikos universitetas, Socialiniy tyrimy centras (DE)

www.sfs-dortmund.de
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DARBINIO GYVENIMO KOKYBES GERINIMAS BEI SEIMAI e
PALANKIY PRIEMONIY DARBOVIETEJE |GYVENDINIMAS

TURI DAUG PRIVALUMUY:

Skatina lyCiy pusiausvyrg bei lygybe tarp motery ir vyry darbo rinkoje;
Formuoja pazangy dirbanciy bei jsipareigojimy Seimai turinCiy vyry
jvaizdj visuomenéje;

Skatina dirbancias bei vaikus auginancias moteris derinti darbg su
motinyste iSliekant darbo rinkoje;

Sustiprina tévy tarpusavio santykius bei suteikia emocinj pasitenkinimag
motinyste/tévyste;

Sustiprina lyCiy lygybe Seimoje;
Skatina tévus aktyviau dalyvauti Seimyniniame gyvenime;
Uztikrina vaiky gerove.
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MOKYMO PROGRAMA SUDARO SESI MODULIAI, KURIUOSE APTARIAMI WORK __LTFE
SVARBIAUSI DARBO IR SEIMOS SUDERINAMUMO ASPEKTAI:

Modulis 1.

Modulis 2.

Modulis 3.

Modulis 4.

Modulis 5.

Modulis 6.

Darbo ir Seimos derinimas motinystés / tévystes / vaiko priezitros atostogy bei
pertraukos karjeroje atvejais.

Lankstaus darbo laiko derinimo galimybés.

Motery teisiy/padeéties darbo vietoje apsauga teikiant vaiko priezitros paslaugas
bei uztikrinant nésciyjy ir sugrjzusiyjy po gimdymo atostogy motery apsaugos
priemones darbo vietoje.

Pagalba darbuotojams derinantiems darbg bei jsipareigojimg prizitréti nejgalius ar
vyresnio amziaus Seimos narius.

Kolektyvine sutartimi ar kitokiais susitarimais suteikiamos darbo ir jsipareigojimy
Seimai derinimo galimybés. Mokymosi, kvalifikacijos kelimo bei karjeros
galimybés darbuotojams, turintiems jsipareigojimy Seimai.

Darbinio gyvenimo kokybés gerinimas: Seimai palankios darbo aplinkos karimo
priemoniy, Europos Sgjungos ir nacionalinés politikos apzvalga.
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